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Budgetering och finansiering
Vid uppstarten av ditt biodlingsföretag behöver du 

räkna ut tre saker. 

1. Hur mycket pengar behöver du tjäna för att klara dig på verksam-
heten? Ditt val av levnadsstandard påverkar svaret, men pengarna 
ska räcka till mat, bostad, el, värme, vatten, fordon och drivmedel, 
kläder och allt annat till hela familjen.  

2. Hur ska du få ihop till den här summan i ditt företag? Pengarna 
behöver också komma regelbundet, varje vecka, varje månad och 
varje år. Nu har du hittat ett sätt att överleva. Bra! Då kommer du 
till fråga nummer 3.

3. Vilken vinst vill du att företaget ska göra? Ett tydligt finansiellt mål 
är viktigt att ha! Det skapar drivkraft, får oss att utvecklas och bli 
bättre på vad vi gör samt ger oss ett mål att ta sikte mot i vårt 
företagande.

Budget för uppstart

Gör en budget för alla företagets beräknade kostnader under uppstartsåren. 
Beräkna per år och ange priser både exklusive och inklusive moms, pris per 
enhet och total kostnad. På så vis kan man enkelt justera i dokumentet och 
får också full koll på siffrorna. Till exempel hur mycket moms som man 
behöver ligga ute med. Inkludera alla kostnader i företaget och dela upp dem 
på kategorier. 
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Vad behövs för:

Anpassa kategorierna så att de passar just er verksamhet. Använd sedan 
mallen som en grund och gör en beräkning av hur budgeten för verksam-
heten kommer att se ut efter uppstartsåren. Vilka kostnader beräknar ni ha 
på ett år när ni är uppe i full produktion och har kommit i gång ordentligt? 
Glöm inte lägga in kostnader för material- och lokalunderhåll samt sätta en 
budget för oförutsedda händelser. Saker slits, går sönder och det kommer 
uppstå situationer man inte har räknat med. Med en budget för detta står 
man inte helt oförberedd.  

Likviditetsbudget

Likviditet är ett finansiellt mått som 
mäter företagets förmåga att betala sina 
räkningar på kort sikt. En likviditets-
budget är alltså en kassaflödesanalys. 
Den talar helt enkel om hur mycket 
faktiska pengar som finns i företaget 
vid en viss tidpunkt och i förläng-
ningen om det finns möjlighet att 
betala företagets fakturor. Detta är en 
punkt där väldigt många företag brister 
och tyvärr är det så att företag gått 
omkull enbart på grund av de inte haft 
koll på likviditeten. 

Det går inte att nog poängtera vikten av denna del. Genom att skriva upp 
vilka utgifter och inkomster som finns i företaget och när transaktionen sker 
så har man koll på hur flödet ser ut. Vilken månad beställs kupmaterial? 
När sker momsinbetalningar? Och vilka perioder kommer inbetalningar för 
era produkter och tjänster?

Produktionssamhällen
Avläggare
Invintring
Drottningodling
Övrigt material till 
biodlingen
Slungrummet

Vaxhantering
Fordon/transport
Administration
Marknadsföring & 
försäljning
Övrigt
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När man har ställt upp dessa siffror och faktorer kan man också se om det 
finns möjlighet att justera dem. Kan vinterfodret beställas en annan må-
nad eller finns det något som man skulle kunna fakturera tidigare? Går det 
kanske att ändra tidsfristen på de utgående fakturorna? Ju mer noggranna 
uppställningar man har gjort desto bättre förutsättningar finns för att lyckas 
hålla kassaflödet. Detta är viktigt för alla som inte har obegränsade eko-
nomiska resurser att sticka till företaget i tid och otid.

Resultatbudget

Här fokuseras det på, som kanske avslöjas av rubriken, företagets resultat. 
Gör en beräkning på omsättningen i företaget per år. Hur mycket kommer 
verksamheten kunna sälja och till vilket pris? Den årliga omsättningen 
minus företagets alla kostnader under samma år visar resultatet. Sätt upp 
tydliga och realistiska mål och glöm inte att följa upp dem!

Se exempel på nästa sida
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RESULTATBUDGET

År 1 År 2 År 3

Intäkter Belopp exklusive moms

Försäljning av varor eller tjänster

Rörliga kostnader

Varu-, materialkostnader.

Lön och sociala kostnader

Anställdas bruttolön, dvs. lön och skatt

Arbetsgivaravgift

Arbetsmarknadsförsäkringar för anställda.

Personförsäkringar för ägare.

Summa lön och sociala kostnader

Övriga kostnader

Lokalhyra

Företagets försäkringar. Bankavgifter

Lokalkostnader: el, värme, reparationer, underhåll etc.

Resekostnader. Bilersättning

Kontorsmaterial, telefon, porto etc.

Marknadsföring

Försäljningskostnader (resekostnader, övernattning etc.)

Bokföring. Revision

Företagsutveckling (utbildning, produktutveckling etc.)

Leasing och hyra av utrustning, övriga köpta tjänster

Diverse övriga kostnader

Summa övriga kostnader

Avskrivningar och räntekostnader

Avskrivningar 20% x investeringar i maskiner och utrustning

Räntekostnader på lånat kapital

Summa ”fasta kostnader”

Resultat före egenavgifter och skatter
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